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Rękawica Economy Top Grain GoatSkin Leather
z wyściółką HPPE Blend i ochroną przed
uderzeniami Hi-Vis

Konstrukcja ze skóry koziej Top Grain jest najdelikatniejszą,
najbardziej odporną na ścieranie skórą i jest wysoce zalecana do
zastosowań wymagających wrażliwości dotykowej
Górna skóra licowa jest gładka, zapewnia trwałość i zręczność
manualną
Unikalna wyściółka mieszana HPPE zapewnia wyjątkową
odporność na przecięcia ANSI A5, zachowując jednocześnie
komfort i zręczność manualną
Zszyta nicią aramidową zwiększającą wytrzymałość i odporność na
oparzenia
Odporność na uderzenia z gumy termoplastycznej (TPR) na
uderzenia w kostkach i palcach dzięki rozpraszaniu energii siły
uderzenia z dala od kości, bez poświęcania zręczności
Kciuk trapezowy jest ergonomiczny, zmniejsza zmęczenie dłoni,
zapewnia doskonałą zręczność manualną i trwałość

Dane techniczne
Kolor Naturalny
Dostępne rozmiary --
Opakowanie Opakowanie zbiorcze
Zapakowane 36/Skrzynia
Wymiary koperty (cm) 39.00 x 25.00 x 35.00
Hmotnost pouzdra (kg) 10.50
Kraj pochodzenia Indie
Ukrywać Top Ziarnista skóra kozia
Dłoń --
Wstecz --
Kciuk Podstawa
Mankiet Slip-on
Ochrona przed uderzeniami Palec, Kciuk, Grzbiet dłoni
Budowa Cięcie i szycie
Certyfikaty Chromium VI gratis

Dane o wydajności
Kategoria ŚOI --
EN 388 4X43EP
PL Poziom ścierania 4
PL Poziom przecięcia X
PL Poziom rozdarcia 4
PL Poziom przebicia 3

Instrukcje opieki

Nie prać

KARTĘ PRODUKTU
STYL: 09-LC571MP

4X43EP
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