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Technische Daten

Farbe Weil3
Verfigbare GroBen -

Verpackung -

Verpackt 144 Paar/Karton
Gehauseabmessungen (cm) -

Koffergewicht (kg) 0.00
Herkunftsland China

Futtermaterial -
Beschichtung -
Beschichtungsfarbe -
Beschichtung --
Grip -
Gauge -
Manschette -
StoBschutz -
Konstruktion --

Zertifizierungen -

PIP® Leistungsdaten

Nahtlos gestrickter PolyKor-Mischhandschuh®, EN 388 -
nicht beschichtet Abriebfestigkeit -

Schnittfestigkeit --
e . Erfillt die neuesten europaischen Normen en388:2016 und WeiterreiBfestigkeit |

1SO13997 und erreicht Schnittschutz der Klasse b (groBer als 5N)
e . Die Polykor-Technologie maximiert die Flexibilitdt und das Gefiihl . I
der Hand und sorgt gleichzeitig fiir einen effektiven Schnittschutz BRI R ok ehiniostin i

e . Nahtloses System, besser in der Hand, hohe Dichte, stabilerer ASTM F1358 Vertikaler -
Schutz Flammengrad

Durchstichfestigkeit --

¢ . Keine Oxidation, keine Gefahr von herabfallenden Oxiden, die EN 407 =
Produkte verunreinigen

e . Spezielles Verfahren, mit einer gewissen Duktilitat, weich und nicht
fest

e . Extrem atmungsaktiv, mit einem kiihlenden Effekt, der Ihre Hande
angenehm kiihl halt

Anwendungen

e Entwickelt, um vor mechanischen Gefahren in den hartesten
Umgebungen zu schiitzen

¢ Industrielle Anwendungen

* Anwendungen im Bauwesen

® Lebensmittelverarbeitung
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