KARTE PRODUKTU
sTyL: 997KB

EN388

2132XP

Dane techniczne

Kolor Naturalny
Dostepne rozmiary --
Opakowanie Para Bagged Retail Ready
Zapakowane 72/Skrzynia
Wymiary koperty (cm) 53.40 x 40.60 x 38.10
Hmotnost pouzdra (kg) 17.56
Kraj pochodzenia Pakistan
Ukrywaé Skoéra bydleca z wierzchnig,
ziarnem
Dton --
Wstecz -
Kciuk Podstawa
Mankiet Slip-on
Ochrona przed uderzeniami Palec, Kciuk, Grzbiet dtoni
Budowa Ciecie i szycie
BOSS® Certyfikaty Chromium VI gratis
Najlepsze rekawice ze skory licowej z dzielong
skorg bydleca, kevlarowymi® szwami i Dane o Wydajnoéci
wysokowydajnym TPR Kategoria $OI -
« Goérna dton ze skory licowej jest gtadka, zapewnia trwatos¢ i B 388_ . ) Al
zrecznos¢ manualng PL Poziom $cierania 2
« Tyt ze skéry bydlecej Split zapewnia komfort, trwato$¢, doskonatg, PL Poziom przecigcia 1
odpornos¢ na $cieranie i oddychalnosé PL Poziom rozdarcia 3
« Tyt ze skory bydlecej Split sprawia, ze rekawice sa bardziej PL Poziom przebicia 2
ekonomiczne niz konstrukcja licowa z petnym pokryciem wierzchu
« Rekawice kierowcy majg wsuwana stylizacje, ktéra zapewnia dobre
dopasowanie i komfort |nstru ije Op|ek|
« Formowane ostony zwrotnicy i grzbietu Hi-Vis Thermo Plastic
Rubber (TPR) zapewniajg ochrone ANSI Level 2 \‘>_<1
« Szyte kevlarem® zwiekszajace wytrzymatos$¢ i odpornos¢ na Nie praé
oparzenia

Aplikacje

« Zastosowania ogolne

« Zastosowania budowlane
« Dekarstwo

« Rolnictwa

« Prace uzytkowe

« tapanie nalasso

PROTECTIVE INDUSTRIAL PRODUCTS, INC. | DOSTARCZAM TO, CO NAJLEPSZE NA SWIECIE
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Niniejszy dokument i informacje w nim zawarte stanowig wtasnos$¢ firmy Protective Industrial Products, Inc. (PIP) i nie moga by¢ wykorzystywane ani powielane bez
pozwolenia. Uzytkownicy produktow powinni przeprowadzi¢ wszelkie odpowiednie testy lub inne oceny w celu okreslenia przydatnosci produktow PIP do okreslonego
celu lub zastosowania w okreslonym srodowisku. PIP WYLACZA WSZELKIE GWARANCJE INNE NIZ WYRAZNIE UDZIELONE. 2025-06-15



